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Lugar 
 

CCC BELLO HORIZONTE- MARQUESINA 

Fecha 18 DE OCTUBRE DE 2024 

Tema 
 

ENCUENTRO DE FAMILIA Y CELEBRACION CUMPLEAÑOS  

Desarrollo 

En cumplimiento del PAI del CCC Bello Horizonte, en el componente de Familia, mensualmente 

se realiza actividad de integración socio familiar colectiva. 

 

El tema elegido para el encuentro de Familia y Celebración de Cumpleaños de Personas mayores 

fue denominado “El Día de la Diversidad”. 

 

En esta jornada se  propendió por generar un espacio de encuentro, integración y participación de 

las redes socio familiares con las personas mayores, orientadas y acompañadas por el equipo de 

cuidadores y profesionales. 

 

Preliminar al inicio se otorgó  Orientación Plan de Evacuación en caso de Emergencia. 

 

1. Contextualización Día de la diversidad desde 1492 con el descubrimiento de América, la 

conquista y la colonización Se inicia la jornada realizando un acervo histórico de como los 

derechos de las poblaciones en América, Colombia y Bogotá, ha tenido un recorrido para la 

garantía de derechos de las diferentes acciones, estrategias, proyectos y políticas públicas para 

mejorar las condiciones de la vida en los territorios desde la época del descubrimiento de América 

desde 1492, conociendo la diversidad. 

 

Frente a cada enfoque de política pública se presentó los avances de cada una de estas en su 

respectivo contexto con la presentación de un video de duración de 5 minutos, facilitando la 

comprensión del tema, enmarcada o los derechos y su trayectoria desde 1942 hasta la fecha. 

 

En primer lugar se contextualizó la Política Publica para las Familias en Bogotá, ratificando los 

avances frente  a los principios  de la igualdad, la diversidad y la equidad., las diferentes líneas de 

acción en la transformación de patrones culturales, promoción de la autonomía, generación de 

ingresos y seguridad económica, protección económica y social,  la economía del cuidado, las 

tipologías de familia; se realizó un recorrido de la vulneración de derechos de las familias en la 

época de la conquista, la colonia, hasta la a actualidad, analizando los avances que ha tenido a  

través de la implantación de las policías de familia. 

Otra política socializad fue la de Nutrición, que se centró en un comparativo con las personas 

mayores en el servicio indicando que Si bien las personas mayores no compran ni cocinan, tienen 

deberes esenciales como consumidores y parte de una comunidad. Algunos de estos deberes son: 

 Respetar los alimentos: Valorar lo que se les sirve, siendo conscientes de los esfuerzos detrás 

de su producción y preparación. Evitar desperdicios es una forma de respeto a quienes trabajan 

para que puedan disfrutar de una alimentación digna. 

 Comunicar sus necesidades: Es fundamental que expresen si tienen alguna necesidad 

alimentaria específica o si algo no les sienta bien con el profesional de nutrición, esto permite 

ajustar sus dietas para garantizar su salud y bienestar. 

 Cuidar su alimentación: Aunque no cocinan, es su deber consumir de manera consciente lo 

brindado en el CCC, optando por porciones adecuadas, considerando su salud en cada comida 

y evitando el exceso de consumo de alimentos fuera de la comunidad. 

 Participar en las actividades de Información Educación y Comunicación realizadas por los 
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profesionales en educación alimentaria sobre la importancia de una alimentación saludable les 

ayuda a mantenerse informados y comprometidos con su propia salud. 

  Fomentar una actitud positiva: Mantener una actitud de gratitud hacia quienes les preparan y 

sirven los alimentos también es un deber, así como el respeto a los pares en el comedor. 

 

También se fortaleció la política de la diversidad sexual siendo importante reconocer y respetar 

que en la vejez la diversidad sexual es una realidad, que lo que mueve estos hechos es el amor, no 

el señalamiento, no la discriminación. El amor se siente, se vive; la crítica la impones tú. Acepta la 

diversidad. 

 

La jornada también se complementó con la actividad ambiental con la  presentaron de videos de  

10 consejos prácticos sobre cómo cuidar el medio ambiente y fomentar la responsabilidad 

ambiental. Durante la charla, se enfatizó la importancia de la adecuada separación de residuos y del 

reciclaje, mostrando ejemplos concretos de los tipos de residuos que deben ir en cada contenedor 

(reciclable y no reciclable). Los participantes pudieron conocer, de manera sencilla y visual, cómo 

pequeñas acciones cotidianas pueden generar un impacto positivo en el entorno. 

 

2. El Segundo punto de la agenda de fue la Celebración de la vida de las personas mayores 

cumpleañeras en Octubre. 

Se celebró el cumpleaños de 4 personas mayores a las que se les entrego un detalle, se entonó las 

canciones de cumpleaños y se felicitó; se compartió un postre para la celebración. 

Finalmente se realizó actividad de integración socio familiar con la actividad del ABC musical 

para expresar dotes artísticas tanto de personas mayores como de sus familias. 

La actividad en general estuco acompañada por la exposición artesanal con productos elaborados 

por las personas mayores en la activiudada ocupacional diariamente, con muestras de 

manualidades de pintura. Elaboración de pintura, adornos navideños, etc. 

 

 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se adjunta lista Asistencia 
Cuidadores, familias y 

personas  mayores 

Subvejez 

   

   

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Enviar acta equipo Alix Rodriguez Sánchez 22 Octubre 2024 

Próxima 
reunión 

Noviembre 2024 

laboró  Alix Rodríguez Sánchez 
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CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO BELLO HORIZONTE 
 

ENCUENTRO DE FAMILIA Y CELEBRACION CUMPLEAÑOS  
“Día de la Diversidad” 

 
AGENDA 18 DE OCTUBRE  DE 2024 

 
Maestros de Ceremonia: Camilo Ríos. 
 

1. Recepción y ubicación de redes socios familiares y  personas mayores en 

Marquesina y toma de asistencia: Equipo Atención Integral. 

 

2. Toma de Asistencia participantes 

 

3. Orientación Plan de Evacuación en caso de Emergencia 

 

4. Saludo de bienvenida  

 

5. Exposición y Feria Artesanal 

 

6. Contextualización Día de la diversidad desde 1492 con el descubrimiento de 

América, la conquista y la colonización.  

 

7. Presentación de videos relacionados con los derechos en el contexto de los 

diferentes enfoques y políticas Publicas: Profesionales 

 

8. Celebración de la vida de las personas mayores cumpleañeras en Octubre. 

 

9. Compartir nutricional: Refrigerio  en familia y amigos de personas mayores 

 

10. Actividad de Integración familiar El ABC Musical. Personas mayores, familia, 

cuidadores, etc. 

11. Cierre 



 

 

 

 










